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ATA DA 4* REUNIAO ORDINARIA DE 2025
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO PREVINIL

Aos 09 dias do més de abril de 2025, as 14:30h, em atendimento ao Edital de Convocacao pu-
blicado no Mural do Previnil, compareceram a sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Nilopolis — PREVINIL, situado na rua professor Alfredo Gongalves Filguei-
ras n° 18 sala 201, os seguintes conselheiros: Senhor Marcos Antonio da Silva Santos, Senhor
Jaime Herculano da Silva Filho, de forma presencial, a Senhora Magna Alvarenga Dallia Rosa
de forma presencial, o Senhor Carlos Rafael Drummond Alvarez de forma online pelo aplica-
tivo Google Meet, o Senhor Marcelo Neves Monteiro, de forma presencial, e o Senhor Rodri-
go Serpa Floréncio Presidente do Previnil, de forma presencial. Havendo nimero legal, o Pre-
sidente do Conselho de Administracdo, o Senhor Carlos Rafael Drummond Alvarez deu por
aberta a reunido e passou a apresentar a seguinte ordem do dia: 1) Apreciacao do Relatorio de
Gestao dos Recursos Financeiros relativa a Prestagao de Contas referente a competéncia feve-
reiro/2025, encaminhado previamente por e-mail para leitura; 2) Assuntos gerais. Abrindo a
reunido, o senhor Presidente do Conselho fez a leitura da ata do Conselho Fiscal. Em seguida,
passou para a ordem do dia, informando que no més de fevereiro de 2025, conforme consta no
relatorio de gestao foi concedido 02 novos beneficios, 02 pensdes, foram encerrados 07 bene-
ficios, 06 aposentadorias e 01 pensdo. A par da concessdo de beneficios, o Instituto continuou
processando a folha de pagamento de um total de 1.523 beneficiarios, sendo 1.203 servidores
inativos do Poder Executivo e Poder Legislativo e de 305 pensionistas, além de 14 beneficia-
rios do IBASCAMN. Informa que o pagamento dos aposentados e pensionistas segue o calen-
dério aprovado no inicio de cada ano, sendo estabelecido o dia 10 de cada més, podendo ser
antecipado quando este dia cair nos fins de semana. Passando a palavra ao Sr. Rodrigo Serpa,
este perguntou se todos receberam previamente via e-mail e leram o Relatorio de Gestao Pre-
videnciaria, contendo informacdes financeiras do Previnil, analise macroeconomica do mer-
cado, Receitas e Despesas, Beneficios Concedidos, dados dos Beneficiarios, Relatorio analiti-
co de investimentos ¢ evolucao da situagao atuarial do Instituto, referente ao més de Fevereiro
de 2025. Todos responderam afirmativamente e ap6s analise do Relatorio a prestacdo de con-
tas foi aprovada por todos. O Sr. Rodrigo Serpa apresentou o Relatério de Governanca con-
tendo a prestacdo de contas referente ao ano de 2024 e ap6s deliberacao o Relatorio foi apro-
vada por todos. Foi apresentado o Manual do Setor de Controle Interno do Previnil e apos de-
liberacao foi aprovado por todos. Foi trazido também a necessidade de alterag¢do da Politica de
Investimentos do Previnil para o exercicio 2025, com a realocagao do percentual de investi-
mentos previstos no art. 7, a da resolucao 4963, para o art. 7 III a, haja vista os resultados
previstos no estudo de ALM do Previnil, Apds deliberacao a alteracao na politica de investi-
mentos foi aprovada. Participou da Reunido o Sr. lan Atuério da empresa de consultoria atua-
rial RPREV , foi apresentado os resultados da avaliagdo Atuarial com data focal em 31-12-
2024 , foi apresentado ainda a medidas a serem adotadas . Foi sanada todas as diividas quanto
aos resultados. Uma das medidas apresentada seria a revisao do plano de amortizagdo o que
foi aprovado por todos.
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1.1) Analise por amostragem dos pareceres de conformidade de pelo menos 2(dois) proces-
sos de cada modalidade (administrativo), n® 2024/12/475, n® 2024/12/476, 2 ( dois) processos
( Aposentadorias), n® 2023/10/364, n° 1588/2000. Foram analisados e aprovados pelos Mem-
bros do Conselho o Relatério da Controladoria do Previnil e Relatorio da Ouvidoria do Previ-
nil fevereiro 2025. Todos os itens da pauta foram abordados e, apos esclarecimentos, a presta-
cdo de contas relativa a competéncia fevereiro/2025, foi aprovada por unanimidade, com base
na Ata da 4 reunido 2025 do Comité de Investimento e aprovacao da 4" reunido Ordinaria de
2025 do Conselho Fiscal. Como nao houve mais manifestagdo o Senhor Presidente deu por
encerrada a reunido as 16:30 h, e eu, Jaime Herculano da Silva Filho, lavrei a presente ata que
apos lida foi assinada por todos os demais presentes.
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