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ATA DA DECIMA REUNIAO DE 2025 DO
COMITE DE INVESTIMENTOS

Aos treze dias do més de outubro do ano de 2025, as 10hrs. foi realizada a décima reunido
ordinaria do comité de investimentos, ocorrida na Sede do PREVIVIL em modelo presencial em
atendimento a Convocacéo da Presidéncia/Gestor dos Recursos, tendo comparecido os seguintes
Membros: Sr. Alberto Zampaglione, Sra. Solange Dutra, Sr. Atos Gabriel Braga Ventura, o Sr.
Rodrigo Serpa Floréncio e Sra. Danielle Villas Boas Agero Corréa, todos designados por meio da
Portaria 009/2025, a fim de deliberarem em reunido ordinaria, em atendimento ao art.79 da Lei
Complementar N° 141/2018, sobre a pauta a seguir: A) Cenario macroecondmico: Agenda
econOmica nos Estados Unidos esta prejudicada pelo shutdown, que suspendeu a divulgagéo de
dados oficiais apurados pelo governo. Hoje ndo sairdo pedidos de auxilio-desemprego e
encomendas a industria. E, amanha, o adiamento do payroll frustra a alta expectativa com os
numeros, decisivos para projetar a agdo do Fed. Nesta quarta, a pesquisa ADP surpreendeu com
o corte de 30 mil vagas no setor privado, o que elevou a 99% as chances de uma queda do juro
neste més no CME Group. Aqui, foi até o final da noite a sessdo na Camara que aprovou o projeto
de isengdo do IR. A boa noticia € que a tentativa da oposi¢cdo de sabotar as medidas de
compensacgéao nao vingou. A Camara aprovou por unanimidade, com 493 votos e nenhum contra,
o projeto que amplia a isengéo do IR para até R$ 5 mil mensais e reduz a cobranca para salarios
entre R$ 5 mil e R$ 7.350, além de aliquota minima para quem ganha acima de R$ 50 mil. Cerca
de 16 milhdes de contribuintes serdo beneficiados, considerando o desconto progressivo da
segunda faixa de renda contemplada. B) Evolugédo da execugado do orgamento do RPPS ate a
competéncia julho: Na data de 20/12/2024 foi publicada a Lei Orgamentaria N° 6.846 que estima
a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de Nilépolis para o exercicio de 2025 que estima a
receita na ordem de R$ 98.718.984,12 (noventa o oito milhGes, setecentos e dezoito mil,
novecentos e oitenta e quatro reais e doze centavos) e fixava a despesa em
R$100.218.984,12(cem milhdes, duzentos e dezoito mil, novecentos e oitenta e quatro reais e
doze centavos). Nota-se por oportuno uma diferenca entre receita e despesa, que se refere a
despesa com beneficios do Ibascann que é suportado por uma transferéncia financeira oriunda da
Prefeitura, tendo sido arrecadado, até o dia 30 de setembro montante de, R$ 61.475.508,44
(sessenta e um milhdes, quatrocentos e setenta e cinco mil, quinhentos e oito reais e quarenta e
quatro centavos). Do total fixado, ja foi empenhado R$ 76.116.291,20 (setenta e seis milhdes,
cento e dezesseis mil, duzentos e noventa e um reais e vinte e centavos), liquidado R$
56.007.364,55 (cinqlenta e seis milhdes, sete mil, trezentos e sessenta e quatro reais e cinqienta
e cinco centavos) e pago R$ 51.142.883,01 (cinquenta e um milhdes, cento e quarenta e dois mil,
oitocentos e oitenta e trés reais e um centavos), tendo suas movimentagdes orcamentarias e
financeiras evidenciadas em relatérios disponibilizados pela diretoria financeira em sistema préprio
de contabilidade e no portal da transparéncia que informa também, a falta de repasse de
contribuigcbes previdenciarias descontadas dos servidores do fundo municipal de saude, o que
acarretou irregularidade no extrato previdenciario do municipio, sendo enviado ao presidente do
fundo oficio reiterando a obrigatoriedade de repasse em tempo. C) Dados atualizados dos fluxos
de caixa e dos investimentos, com visdo de curto e longo prazo: A diretoria financeira informa
o saldo disponivel em contas na data de 30 de setembro: no Banco Santander R$ 3.451,53, banco
Santander Tesouro R$ 106.485,00, Banco CEF Atuarial R$ 0,00 Banco CEF conta de
contribuicbes R$ 83.626,48, banco Ital taxa de administragdo R$ 43.728,08, banco Itau
contribuigdes R$ 0,00, Banco do Brasil R$ 12,69 e saldo aplicado no valor de R$ 67.785.620,19
sendo deste total, R$ 5.474.182,69 refere-se ao total aplicado em contas da taxa de
administragdo, estando aplicado R$ 3.731.065,65 no fundo Institucional Referenciado DI, R$
767.056,41 no fundo CEF GESTAO ESTRATEGICA, R$ 482.503,57 no fundo CEF IDKA 2 A e R$
493.557,06 no fundo CEF MATRIZ. D) Propostas de investimentos e respectivas analises
técnicas, que deverao identificar e avaliar os riscos de cada proposta, incluidos os riscos
de crédito, de mercado, de liquidez, operacional, juridico e sistémico: A diretoria financeira
informa que durante o més de setembro houve oportunidade de novos investimentos no banco
Itau referente ao valor apurado do parcelamento 0193/2025 no total de R$ 1.121.934,16 que
corresponde as parcelas 01 a 06/60, sendo aplicado inicialmente o valor de R$ 570.000,00 no
FUNDO ALOCACAO DINAMICA CNPJ 21.838.150/0001-49 e R$ 551.934,16no FUNDO JUROS
E MOEDAS CNPJ 00.973.117/0001-5, conforme deliberado na ATA da oitava reunido deste
comité ocorrida em 08/08/2025, haja vista abertura de conta corrente no banco Itau para esta
finalidade.Por oportuno informo que as demais parcelas deste parcelamento deverdo aplicadas
preferencialmente nesta conta para um melhor controle contabil e orgcamentario deste
parcelamento. E) Analise da execugdo da politica de investimentos: Este item tem como base
o relatério emitido pela consultoria financeira Crédito & Mercado Gestdo de Valores Mobiliarios
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LTDA, referente ao més de setembro. F) Assuntos Diversos: Durante o més corrente
recebemos auditoria definitiva referente manutengéo do atual Nivel do Pré Gestdo do PREVINIL,
sendo informado que o PREVINIL alcangou pontos suficientes, mantendo deste modo o NIVEL I
do Pré Gestdo. G) Contribuicdées Previdenciarias: Conforme informado em ATA da NONA
reunido deste comité realizada em oito de setembro do corrente ano, as contribuicdes
previdenciarias descontadas dos servidores da Secretaria Municipal de Saude referente as
competéncias junho e julho em atraso e cobradas através do oficio DAF 203/2025 ainda
encontram-se em aberto, bem como a competéncia agosto, vencida em 19 de setembro com oficio
de cobranga DAF 255/2025. H) Finalizado todos os conteudos pautados foi declarada e encerrada
a presente reunido as 11hrs. e eu, Alberto Zampaglione, lavrei a presente ata que apds lida foi
assinada por todos participantes de forma eletronica.
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