e ESTADO DO RIO DE JANEIRO
é & PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS
NSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE NILOPOLIS — PREVINIL

ATA DA QUARTA REUNIAO DE 2026
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Aos treze dias do més de abril do ano de 2026, as 14:45 hrs., foi realizada a quarta reunido
ordinaria do Comité de Investimentos, ocorrida na Sede do PREVINIL, em modelo hibrido,
atendendo a Convocagao da Presidéncia/Gestor dos Recursos, tendo comparecido de forma
presencial os seguintes Membros: Sr. Alberto Zampaglione, Sr. Atos Gabriel Braga Ventura, Sra.
Solange Dutra e o Sr. Rodrigo Serpa Floréncio e através da plataforma meet a Sra. Danielle Villas
Boas Agero Corréa, todos designados por meio da Portaria 009/2025, a fim de deliberarem em
reunido ordinaria, em atendimento ao Art. 79 da Lei Complementar N° 141/2018, sobre a pauta a
seguir: A) Cenario macroeconémico: PAYROLL — O relatério de emprego de margo saiu em
plena Sexta-Feira Santa, com as bolsas fechadas, mas deve repercutir na reabertura, ja que
mostrou um mercado de trabalho ainda resiliente nos Estados Unidos, com potencial de influenciar
as apostas ao Fed. A economia americana criou 178 mil vagas, bem acima da mediana de 51 mil.
A taxa de desemprego caiu de 4,4% para 4,3%. Ja os salarios avancaram apenas 0,2% no més e
3,5% em 12 meses, abaixo do esperado, indicando alguma moderagéo na presséo inflacionaria. A
desaceleragdo dos salarios — para minima em quase cinco anos — sugere que, apesar da
resiliéncia, ndo ha pressao adicional relevante vinda do mercado de trabalho neste momento. A
composicao e as revisbes também trouxeram detalhes relevantes. Fevereiro foi ajustado para
baixo, com corte de 133 mil vagas, enquanto janeiro foi revisado para cima. Parte da forca de
marco reflete fatores pontuais, como reversdo de greves e de condi¢des climaticas adversas,
reduzindo a leitura de aceleragdo estrutural do emprego. Para o Fed, o dado tende a reforgar o
cenario de cautela: ndo ha sinais claros de deterioragao que justifiquem cortes iminentes, mas
tampouco um superaquecimento que exija resposta mais dura. Na pratica, o relatério deve manter
o Fed em compasso de espera. O S&P 500 subiu s6 0,11% (6.582,69 pontos); e o Nasdaq
registrou alta de apenas 0,18% (21.879,18 pontos), enquanto o Dow Jones registrou queda
modesta de 0,13% e terminou o pregdo aos 46.504,67 pontos. Para todo mundo que aguardava
uma estratégia de saida clara dos Estados Unidos da guerra contra o Ira, a fala de Trump na TV
na quarta a noite pregou uma pega, com a promessa de ataques mais duros nos préximos dias. O
Boletim Focus desta semana mostrou um ajuste nas expectativas do mercado, com inflagdo mais
alta e juros elevados por mais tempo, enquanto o crescimento econémico foi revisado para baixo.
A mediana do IPCA de 2026 subiu de 4,47% para 4,50%, enquanto a projecao para 2027 avangou
para 3,96%, ainda proxima ao teto da meta. No curto prazo, a inflagdo esperada para o trimestre
margo-maio esta em 1,34%, reforcando a percepgdo de pressao inflacionaria persistente. Na
politica monetaria, houve elevagado nas expectativas de juros, com a Selic projetada para 2027
passando de 10,50% para 10,75%, sinalizando um cenario de aperto prolongado. Ja o
crescimento econémico foi revisado para baixo, com o PIB de 2026 passando de 1,91% para
1,81%, enquanto 2027 foi mantido em 1,80%. No cambio, as projegcbes permaneceram estaveis,
com o ddlar esperado em R$ 5,40 para 2026 e R$ 5,45 para 2027. O conjunto dos dados reforgca
um cenario de atividade moderada, inflagdo resiliente e politica monetaria ainda restritiva. B)
Evolugao da execu¢ao do orcamento do RPPS até a competéncia Margo 2026: Na data de
18/12/2025 foi publicada a Lei Orgcamentaria N° 6.984 que estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Nilopolis para o exercicio de 2026 que estima a receita na ordem de R$
102.928.000,00 (cento e dois milhdes, novecentos e vinte e oito mil reais) e fixava a despesa em
R$104.828.000,00 (cento e quatro milhGes oitocentos e vinte e oito mil reais). Nota-se por
oportuno uma diferenca entre receita e despesa, que se refere a despesa com beneficios do
Ibascann que é suportado por uma transferéncia financeira oriunda da Prefeitura, tendo sido
arrecadado, até o dia 31 de margco o montante de, R$ 12.152.797,44 (doze milhdes, cento e
cinquenta e dois mil, setecentos e noventa e sete reais e quarenta e quatro centavos). Do total
fixado, ja foi empenhado R$ 19.780.792,91 (dezenove milhdes, setecentos, oitenta mil, setecentos
e noventa e dois reais e noventa e um centavos), liquidado R$ 17.864.204,53 (dezessete milhdes,
oitocentos e sessenta e quatro mil, duzentos e quatro reais e cinqilienta e trés centavos) e pago R$
17.825.321,87 (dezessete milhdes, oitocentos e vinte e cinco mil, trezentos e vinte e um reais e
oitenta e sete centavos), tendo suas movimentagdes orgamentarias e financeiras evidenciadas em
relatérios disponibilizados pela diretoria financeira em sistema proprio de contabilidade e no portal
da transparéncia. C) Dados atualizados dos fluxos de caixa e dos investimentos, com visdo
de curto e longo prazo: A diretoria financeira informa o saldo disponivel em contas na data de 31
de margo: no Banco Santander R$ 14.394,52, banco Santander Tesouro R$ 2.800.000,00, Banco
Itad Atuarial R$ 0,00; Banco CEF Atuarial R$ 0,00 Banco CEF conta de contribuicbes R$
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56.802,78 do Brasil R$ 0,00 e saldo aplicado no valor de R$ 80.514.365,75 sendo deste total, R$
6.849.869,80 refere-se ao total aplicado em contas da taxa de administragao, estando aplicado R$
4.152.495,90 no fundo Institucional Referenciado DI, R$ 810.794,22 no fundo CEF GESTAO
ESTRATEGICA, R$ 1.358.219,39 no fundo CEF IDKA 2 A e R$ 528.360,59 no fundo CEF
MATRIZ. D) Propostas de investimentos e respectivas analises técnicas, que deverao
identificar e avaliar os riscos de cada proposta, incluidos os riscos de crédito, de mercado,
de liquidez, operacional, juridico e sistémico: A diretoria financeira informa que durante o més
de margo/2026 n&o houve novas oportunidades de investimentos. E) Analise da execugao da
politica de investimentos: Este item tem como base o relatério emitido pela consultoria
financeira Crédito & Mercado Gestdo de Valores Mobilidrios LTDA, referente ao més de
mar¢o/2026. Houve um apontamento no relatério consultoria Crédito & Mercado em dois fundos
(BB Perfil Resp Limitada FIF CIC Renda Fixa Referenciado DI Previdenciario LP e BB Dividendos
Midcaps Resp Limitada FIF CIC A¢des), que estariam desenquadrados, de acordo com o Art. 19,
inciso Ill, §2° da nova Resolugdo CMN 5272/25 “Art. 19. As aplicagdes realizadas por um RPPS,
de forma direta ou indireta, ficam sujeitas a limites maximos de concentracdo calculados em
relacdo ao patriménio liquido da classe de fundos ou da instituigio emissora, nos seguintes
termos: Il - até 10% (dez por cento) do patriménio liquido de uma mesma instituicdo financeira
autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, que atenda as condi¢des previstas no art. 21,
§ 2°, inciso I; § 2°. Os fundos de investimento deveréo limitar a participacéo total dos RPPSs em
até 50% (cinquenta por cento) de seu patriménio liquido[...]’. Foi sugerido pelo Sr. Rodrigo a
realizagdo de uma consulta com a empresa, a fim de verificar se ha realmente desenquadramento
dos referidos fundos. A sugestao foi aceita por todos os membros do Comité, visto que a propria
Resolucdo estipula um prazo de dois anos para corregao, a contar da ocorréncia do
desenquadramento (Art. 27, §1°). F) Parcelamentos: O Sr. Alberto Zampaglione informa que os
termos de parcelamento N° 213/2026, 246/2026 e 269/2026 e 146/2026 ainda estdo aguardando
analise do Ministério da Previdéncia no sistema CADPREYV. Entretanto a PMN efetuou pagamento
da primeira parcela dos referidos acordos no dia 10/03/2026 e na data de 08 de abiril foi verificado
no sistema a possibilidade de emissdo de guia de parcelamento, sendo entao emitido a referida
guia e enviada por email a secretaria de fazendo do municipio para que seja providenciado
pagamento da segunda parcela dos parcelamentos conforme valores expressos nas mesmas. H)
Outros assuntos: Foi mencionado pelo Sr. Rodrigo que o Conselho de Administragdo Deliberou e
aprovou que durante reunido realizada em 12-03-2026 que os recursos financeiros do Previnil s6
poderao ser aplicados doravante através das Instituicdes Financeiras Classificadas como S1 pelo
Banco Central do Brasil e apds consulta ao site do Banco Central durante a reunido do Conselho
as Instituicbes que atualmente detém essa classificacdo s&do: Banco do Brasil, Bradesco, BTG
Pactual, Caixa Econbmica, Itau e Santander. Foi entdo sugerido pela Sra. Danielle a revisdo da
Politica de Investimentos, a fim de fazer constar a referida vedagcdo na mesma e posteriormente
ser encaminhada ao Conselho de Administragcdo para ciéncia. A sugestéo foi aceita por todos os
membros, devendo ser aprovada a nova versao da Politica de Investimentos na proxima reuniao
do Comité. Finalizado todos os conteudos pautados foi declarada aprovada a retificacdo da
politica de investimento e encerrada a presente reunido as 15:35hrs. e eu, Alberto Zampaglione,
lavrei a presente ata que apos lida foi assinada por todos participantes de forma eletronica.
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