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externas de controle, dentre outros). 

Também são contempladas pela educação previdenciária as ações de divulgação 

das informações relativas ao resultado da gestão do RPPS para os diferentes órgãos e entidades 

integrantes do governo do ente federativo, para instituições públicas e privadas e para o 

conjunto da sociedade. 

Finalmente, estão relacionadas à educação previdenciária as ações relacionadas à 

melhoria da qualidade de vida dos segurados do RPPS, como a promoção da saúde, prevenção 

de doenças, educação financeira, planejamento e transição para a aposentadoria, vida durante a 

aposentadoria e envelhecimento ativo. 

Deste modo o Nesse contexto, o Programa de Educação Previdenciária do 

PREVINIL abrange um conjunto de atividades e projetos voltados a atender o público de 

segurados do Regime Próprio de Previdência Social do Município de Nilópolis-RJ e seus 

 

 
1. INTRODUÇÃO 

 
 

A Educação Previdenciária diz respeito ao conjunto de ações de capacitação, 

qualificação, treinamento e formação específica ofertadas aos servidores públicos do ente 

federativo, da unidade gestora do RPPS, aos segurados e beneficiários em geral (servidores 

ativos, aposentados e pensionistas), aos gestores e conselheiros e aos diferentes profissionais 

que se relacionam ou prestam serviços ao RPPS, a respeito de assuntos relativos à compreensão 

do direito à previdência social e de seu papel como política pública, à gestão, governança e 

controles do RPPS nos seus mais variados aspectos (gestão de ativos e passivos, gestão de 

pessoas, benefícios, investimentos, orçamento, contabilidade, finanças, estruturas internas e 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

dependentes, em dois momentos distintos: antes e depois da concessão do benefício 

previdenciário. Dentre eles destaca-se o Programa de Preparação e Pós aposentadoria-PPA, o 

projeto Café com ideias , o PrevinilCast, além de Audiência Pública e o Plano de Capacitação 

da equipe do Instituto. 

 
2. JUSTIFICATIVA 

 
O Programa de Educação Previdenciária desempenha um papel importante na 

construção da consciência dos segurados sobre seus direitos e deveres em relação à previdência. 
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No âmbito do Instituto de Previdência dos Servidores do Município de Nilópolis-PREVINIL, 

a implementação de um Plano de Educação Previdenciária torna-se fundamental para ampliar 

o conhecimento dos segurados e disseminar a cultura previdenciária, garantindo maior 

transparência e participação ativa dos servidores na gestão de sua aposentadoria e benefícios. 

Além disso é um instrumento que visa promover a capacitação dos servidores públicos, 

conselheiros, membros do comitê de investimentos e dirigentes que atuam no RPPS, sendo 

primordial para a prestação de um serviço eficiente e de excelência, considerando a ampla 

quantidade de normativos e as atualizações relacionados aos Regimes Próprios de Previdência. 

Importante destacar ainda que a Educação Previdenciária representa um dos três 

pilares do Programa Pró-Gestão RPPS do Ministério da Previdência, passando a ser 

fundamental para a aquisição e manutenção desta certificação, que por sua vez incentiva boas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
seminários e congressos, possibilitando a atualização e capacitação destes sobre temas 

relacionados a Administração Pública, Previdência e RPPS. 

 
4. PÚBLICO ALVO 

 
O Programa tem como público alvo ossegurados ativos, inativos, pensionistas, 

membros do Comitê de Investimento, Conselheiros, Dirigentes e servidores do Previnil. 

5. ACOMPANHAMENTO 

práticas de governança nos Regimes Próprios de Previdência Social, contribuindo diretamente 

para a melhoria da gestão institucional, a tomada de decisões mais informadas pelos segurados 

e a sustentabilidade atuarial e financeira do regime. 

3. OBJETIVO 

importância da gestão previdenciária para a sustentabilidade do regime. 

Por meio de ações educativas, o programa busca fortalecer a cultura previdenciária, 

fomentar a transparência na gestão do RPPS e planejar as ações de capacitação dos servidores, 

membros dos órgãos colegiados e dirigentes, permitindo que esrtes participem de cursos, 

O Programa tem como objetivo promover a difusão de informações claras, 

acessíveis e contínuas sobre o Regime Próprio de Previdência Social aos segurados e 

beneficiários em geral, assegurando que estes compreendam seus direitos, deveres e a 
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O Programa de Educação previdenciária será acompanhado através de um cronograma 

de cursos e eventos , sendo o mesmo atualizado sempre que as entidades que promovem a 

capacitação lançarem novos eventos ou mesmo quando for necessária a capacitação de 

servidores em determinadas áreas de interesse do Previnil. 

 
PROGRAMA DE PREPARAÇÃO E PÓS APOSENTADORIA –PPA 

 
 

O Programa de Preparação e Pós-Aposentadoria - PPA é um conjunto de ações que 

visam apresentar aos servidores do Município de Nilópolis que se encontram em fase de pré- 

aposentadoria e recém aposentados as informações necessárias sobre os procedimentos 

 

 
PROJETO PREVINILCAST 

 
 

O PREVINILCAST é um projeto de podcast do PREVINIL, de periodicidade 

bimestral, voltado para a divulgação e explanação de diversos assuntos relacionados à 

previdência e seguridade do Município de Nilópolis para os segurados ativos, inativos e 

pensionistas Nilopolitanos, incluindo legislação, assuntos jurídicos e administrativos. Os 

podcasts se tornaram uma excelente ferramenta de divulgação de informações e geração de 

administrativos que permeiam o processo de aposentadoria, bem como a perspectiva dessa nova 

fase na vida no momento da passagem para a inatividade funcional. 

Por se tratar de um público de meia idade/terceira idade, é necessário ressaltar a 

importância da qualidade de vida, lazer, saúde e de novos objetivos para que os servidores 

possam manter-se com a mente ativa, visando assim mitigar as consequências negativas da 

ausência da jornada de trabalho na vida dos servidores. 

Tendo como público alvo os seguradores do Previnil o programa visa, através da 

realização de palestras, seminários, encontros e reuniões, a serem realizados prioritariamente 

nas dependências do Instituto ou em outro espaço que a administração julgar conveniente, 

apresentar aos Segurados os procedimentos administrativos e documentação necessária para o 

requerimento do processo de aposentadoria; apresentar a legislação previdenciária vigente, bem 

como as regras de aposentadoria existentes e os requisitos necessários para alcançá-las; 

fomentar a cultura e educação previdenciárias aos servidores municipais; dentre outros. 
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café com os diretores e servidores do Instituto com uma periodicidade semestral, buscando 

esclarecer suas dúvidas sobre a gestão,legislação previdenciária, aposentadorias, pensão por 

morte, dentre outros, além de trazer uma aproximação entre o segurado e o PREVINIL. 

O objetivo é compartilhar informações relevantes sobre a previdência municipal e 

aproximar os servidores ativos, aposentados e pensionistas da gestão previdenciária, 

promovendo maior transparência, além de receber sugestões para o aprimoramento do RPPS. 

O encontro é destinado a todos os segurados do RPPS, incluindo servidores ativos, 

aposentados e pensionistas, que desejam entender melhor sua previdência e contribuir para sua 

melhoria. 

CRONOGRAMA 

conteúdo na internet nos últimos anos.O PREVINIL busca acompanhar essa evolução, e 

enxerga nesta ferramenta uma possibilidade de estar mais próximo dos seus segurados. 

O projeto visa melhorar a comunicação com segurados e estreitar o relacionamento 

destes com o PREVINIL, além de levar conteúdo com informações relevantes a esse público, 

principalmente referente aos assuntos ligados à legislação do município, regras de concessão 

de aposentadoria e pensão por morte e funcionamento do Instituto, bem como divulgar 

informações importantes como por exemplo calendário de pagamento, eventos do Instituto e 

itens de transparência, com o objetivo de fortalecer a cultura previdenciária nos segurados. 

CAFÉ COM IDEIAS 
 

O Projeto café com ideias visa reunir os segurados do PREVINIL para tomar um 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Café com Ideias 

Data Prevista Local Público Alvo 

 
Junho 2025 

 
Sede Previnil Servidores ativos, Inativos e 

Pensionistas 

 
Dezembro 2025 

 
Sede Previnil Servidores ativos, Inativos e 

Pensionistas 

 
AUDIÊNCIA PÚBLICA 
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CRONOGRAMA DE EVENTOS E DE CAPACITAÇÃO ANO 2025 

 
 

A Audiência Pública vem a ser um canal de diálogo do Previnil com os Segurados 

e a Sociedade em Geral com o objetivo de exposição e debates sobre o Relatório de Governança 

Corporativa, os resultados da Política de Investimentos e da Avaliação Atuarial do Regime. 

 
CRONOGRAMA 

 

Audiência Pública 

Data Prevista Local Público Alvo Temas a serem abordados 

15 de Abril de 2025 Sede Previnil Segurados e Sociedade 
em Geral 

Divulgação do Relatório de 
Governança, dos resultados 

da Política de Investimentos e 
da Avaliação Atuarial. 

 
 
 

 

EVENTO REALIZADOR LOCAL MODALIDADE PERÍODO PÚBLICO 
ALVO 

Curso: RPPS para 
Novos Gestores: 
fundamentos e práticas 
essenciais. 

Escola de Contas 
TCE-RJ 

Rio de Janeiro Presencial De 10 a 14 de 
Fevereiro 

Servidores do 
RPPS e 
Gestores 

3º Congresso Nacional 
de Conselheiros 
Previdenciários e 
Gestores Públicos da 
ANEPREM 

Associação 
Nacional de 
Entidades de 

Previdência dos 
Estados e 

Municípios- 
ANEPREM 

 
Rio de Janeiro 

 
Presencial 

 
De 19 a 21 de 

Fevereiro 

Conselheiros, 
Gestores e 

Servidores do 
RPPS 

Curso: Atendimento ao 
Público 

Escola de Contas 
TCE-RJ – CNJ 

Ambiente Virtual 
de Aprendizagem 
- ECG/TCE-RJ 

On Line 15/01/2025 a 
04/07/2025 

Servidores do 
Previnil , 

especialmente 
que atuem na 

área de 
atendimento 
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Curso: Contabilidade 
Aplicada aos Regimes 
Próprios de Previdência 
Social 

 
Escola de Contas 
TCE-RJ - TCE- 

PR 

 
Ambiente Virtual 
de Aprendizagem 

EGP/TCE-PR 

 
On Line 

 
15/01/2025 a 
31/12/2025 

 
Conselheiros, 

Gestores e 
Servidores do 

RPPS, 
especialmente 
que atuem na 
área contábil e 

de controle 
inertno 

Curso: Auditoria em 
Folha de Pagamento no 
Serviço Público 

 
Escola de Contas 
TCE-RJ - TCE- 

PR 

Ambiente Virtual 
de Aprendizagem 

EGP/TCE-PR 

On Line  
15/01/2025 a 
31/12/2025 

Servidores do 
Previnil, que 
atuem na folha 
de pagamento e 
controle interno 

Seminário de 
investimentos 
AEPREMERJ 

Associação das 
Entidades de 

Previdência dos 
Municípios do 

Estado do Rio de 
Janeiro- 

AEPREMERJ 

Penedo-Itatiaia/ 
RJ 

Presencial De 07 a 08 de 
Abril 

Conselheiros, 
Gestores e 

Servidores do 
RPPS, em 

especial que 
atuem na área 

de 
investimentos 

Congresso Estadual de 
Previdência da 
AEPREMRJ 

Associação das  
Entidades de  

Previdência dos  
Municípios do  

Estado do Rio de  
Janeiro-  

AEPREMERJ 

Armação dos 
Búzios -RJ 

Presencial De 16 a 18 de 
Junho 

Conselheiros, 
Gestores e 

Servidores do 
RPPS 

Congresso Nacional de 
Previdência ANEPREM 

Associação 
Nacional de 
Entidades de 

Previdência dos 
Estados e 

Municípios- 
ANEPREM 

A definir Presencial A definir Conselheiros, 
Gestores e 

Servidores do 
RPPS 

Encontro Jurídico e 
Atuarial AEPREMERJ 

Associação das 
Entidades de 

Previdência dos 
Municípios do 

Estado do Rio de 
Janeiro- 

AEPREMERJ 

A definir Presencial De 22 a 23 de 
Setembro 

Conselheiros, 
Gestores e 

Servidores do 
RPPS, 

especialmemnte 
que atuem nas 
áreas jurídica e 

atuarial 

Seminário Nacional de 
Investimento e Gestão 
Previdenciária da 
ANEPREM 

Associação 
Nacional de 
Entidades de 

Previdência dos 
Estados e 

Municípios- 
ANEPREM 

A definir Presencial A definir Conselheiros, 
Gestores e 

Servidores do 
RPPS 
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Congresso Nacional de 
Previdência ABIPEM 

Associação 
Brasileira de 

Instituições de 
Previdência 
Estaduais e 

Municipais - 
ABIPEM 

A definir Presencial A definir Conselheiros, 
Gestores e 

Servidores do 
RPPS 

1º Seminário 
Nilopolitano de 
Previdência do Servidor 
Público 

Insituto de 
Previdênica dos 
Servidores do 
Município de 

Nilópolis- 
Previnil 

A definir Presencial A definir Segurados do 
Previnil, 

Conselheiros, 
Gestores e 
Servidores 

III Congresso Brasileiro 
DIREITO 
PREVIDENCIÁRIO 

ICDS Windsor Barra 
hotel - Barra da 
Tijuca, Rio de 

Janeiro -RJ 

Presencial 21 a 22 
AGOSTO, 

2025 

Advogados, 
Assessor 
Jurídico e 

Procuradores 

Treinamento e 
capacitação em Atuária 

A definir A definir A definir A definir Conselheiros, 
Gestores e 

Servidores do 
RPPS 

Treinamento e 
capacitação na área de 
concessão de benefícios 
sobre as regras de 
aposentadorias e pensão 
por morte. 

A definir A definir A definir A definir Servidores que 
atuam na área 

de concessão de 
benefícios 

Treinamento em gestão 
previdenciária para os 
servidores, 
contemplando 
legislação 
previdenciária, gestão 
de ativos, 
conhecimentos de 
atuária, controles 
internos e gestão de 
riscos. 

A definir A definir A definir A definir Servidores do 
Previnil 

Treinamento para os 
servidores que atuem na 
área de investimentos 
sobre sistema 
financeiro, mercado 
financeiro e de capitais 
e fundos de 
investimentos 

A definir A definir A definir A definir Servidores que 
atuam na área 
de concessão de 
investimentos 
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, 

Nilópolis, 21 de Janeiro de 2025. 
 
 
 

 
Rodrigo Serpa Florêncio Isabel Cristina de Oliveira dos Santos 

Diretor Presidente Diretora Jurídica 

 

 
Alberto Zampaglione 

 

 
Solange Dutra 

Diretor Administrativo e Financeiro Diretora de Benefícios 
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Carlos Rafael Drummond Alvarez 
Presidente do Conselho de Administração do Previnil 

Marcos Antonio da Silva Santos 
Representante dos Servidores Indicado pela Câmara Municipal 

Jaime Herculano da Silva Filho 
Representante indicado pelos Servidores através de Assembleia Geral 

Magna Alvarenga Dallia Rosa 
Representante dos Servidores Indicado pelo Prefeito Municipal 

Aprovação do Conselho de Administração 
 

Após discussão e deliberação os membros do Conselho de Administração do Previnil 

aprovaram o Presente Programa de Educação Previdenciária do Instituto de Previdência dos 

Servidores do Município de Nilópolis – PREVINIL para o ano de 2025. 

 
Nilópolis, 13 de Fevereiro de 2025 

 

 

 
Marcelo Neves Monteiro 

Representante indicado pelos Servidores através de Assembleia Geral 
 
 
 

Rodrigo Serpa Florêncio 
Presidente do PREVINIL 
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